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DEMOGRAFISCHE SITUATION

Die heutige Generation 65plus ist nicht nur zahlen-
maBig starker als frihere. Auch ihre Ressourcen
und Bediirfnisse sind vielfaltiger geworden. Damit
besteht fir diese Altersgruppe ein erhohter Bedarf
fir zielgruppengerechte Angebote und Dienst-
leistungen.

ZIELGRUPPEN

Das Weiterbildungsangebot Zukunftsmarkt 65plus
richtet sich an Menschen, die sich in der Beratung,
Betreuung und Unterstiitzung von Personen der
Altersgruppe 65plus weiterbilden wollen, um z.B.
ein neues Angebot fir diese Altersgruppe zu entwi-
ckeln bzw. ein bestehendes Angebot auszubauen.
Dies konnte insbesondere — aber nicht nur — fir

Berufstatige & beruflich Qualifizierte
Studierende & Absolvent/innen
Existenzgriinder/innen
ehrenamtlich Tatige

aus den Bereichen Soziales, Gesundheit, Bildung,
Kultur oder Infrastruktur sowie fiir Personen mit
privater Pflegeerfahrung interessant sein.

Im Jahr 2030 werden in Deutsch-
land voraussichtlich rund 28% der

Bevolkerung Uber 65 Jahre alt sein.
Destatis, 2015

INHALTE DES STUDIUMS

e psychologische, soziologische und klinische
Grundlagen des Alters & Alterns

e ausgewahlte Anwendungsaspekte: u.a. Lernen
im Alter, Altersbilder, Bewegung & Training

e Projektmanagement

e unternehmerische Kompetenz und
Griindungsmanagement

e alterssensitive Kommunikation und
Prasentationstechniken

e Projektarbeit und Abschlussarbeit

Praxismodule bieten Moglichkeiten entwickelte
Ideen zu erproben und zu reflektieren. Die gewon-
nenen Kenntnisse und Kompetenzen sollen in der
Darstellung der eigenen Geschéfts- oder Projekt-
idee im Rahmen einer Projektskizze bzw. eines
Businessplans miinden.

AUFBAU DES STUDIUMS

Das dreisemestrige Studium besteht aus regel-
mafig stattfindenden Prasenz- und Selbststudien-
phasen. Die Selbststudienphasen dienen der Aus-
einandersetzung mit den Materialien und Inhalten
der jeweiligen Themenbereiche. In diesem Zusam-
menhang werden u. a. Studienbriefe bearbeitet. In
der Prasenzphase stehen die Vertiefung und
Anwendung des erworbenen Wissens sowie die
Arbeit an der eigenen Projektidee im Mittelpunkt.

ABLAUF DES STUDIUMS

Beginn im Wintersemester
sieben Prasenzveranstaltungen
Abschluss: Hochschulzertifikat

MOGLICHE EINSATZFELDER

Die Einsatzfelder fiir die im Studium erworbenen
Kompetenzen sind ebenso vielfdltig wie die
Bediirfnisse der Menschen, fiir die ein Angebot
gestaltet werden kann. Dazu zahlen bspw.:

Wohnen im Alter

Bildung, Kultur und Mobilitat
Unterstiitzung und Service

physische und psychische Gesundheit
Beratung und Information

MEHRWERT DES STUDIUMS

aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse zum
Thema Alter & Altern

Begleitung der eigenen Projektidee durch
umfangreiches Projekt- bzw. Griindungs-
management

kostenfreie Projekt- und Griindungsberatung
durch den Griinderservice der FSU Jena
geeignet fiir beruflich bzw. familidar einge-
bundene Personen durch flexible Studien-
gestaltung

Vernetzung mit Gleichgesinnten



